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Solucoes em Servicos de Saude *-

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORINARIA DA KL
SAUDE — CNPJ 10.873.736/0001-28 A SER REALIZADA EM 16/01/2023

KL SAUDE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Joao
XXIIL, n° 12, sala 02 — térreo, Jardim Paulista, Campo Limpo Paulista - SP, CEP 13230-120,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 10.873.736/0001-28, neste ato representada pelo seu
representante legal, diretor presidente, Sr. LUIZ CLAUDIO PEREIRA DA SILVA, vem
respeitosamente convocar vossa senhoria para a assembleia geral que sera realizada em 16
de ianeiro de 2023, na Cidade e Estado de Sdo Paulo. a2 Av. Dr. Chucri Zaidan, n” 1550
Cj. 2510, Vila Sdo Francisco, CEP 04711-130, as 10:00h em primeira convocagao, € as

10h30min em segunda convocag¢do, cuja pauta sera:

Discussdo e deliberacdo sobre altera¢do da razdo Social da KL Saude;
Alteracdo do endere¢o da sede da KL Saude;
Discussio e deliberacio sobre alteragdo do Estatuto Social da KL Saude;

Eleicdo de novos membros para o Conselho de Administragao;

e - D e -l

Apresentagdo da politica de compliance, ética, transparéncia € anticorrupgao da KL

Saude.

Campo Limpo Paulista-SP, 03 de janeiro de 2023.
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RESIDENTE
KL SAUDE
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10.873.736/0001-28 REALIZADA EM 16/01/2023

Aos 16 de janeiro de 2023, na Cidade ¢ Estado de Sao Paulo, a Av. Dr. Chucri Zaidan, n°
1550, Cj. 2510, Vila Sé@o Francisco, CEP 0471 1-130, as 10h30min em segunda convocagao,
reuniram-se os associados da KL Satde, conforme lista de presenga e qualificagao dos
membros contidas nos anexos, a fim de deliberar as pautas da convocagdo dessa assembleia

geral, devidamente afixada na sede da institui¢do, conforme art. 20 do Estatuto Social vigente.

Cumprimentando a todos, o Presidente da Diretoria Executiva, que preside essa assembleia
geral, o Sr. LUIZ CLAUDIO PEREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador
da cédula de identidade RG n ° 8.202.088-SP, inscrito no CPF sob o n° 035.890.318-16,

residente e domiciliado na Rua Potenza, n° 200, Residencial Giardino D’Italia, na cidade de
Itatiba, Estado de Sdo Paulo, CEP 13256-222, convidou a Sra. Diretora Administrativa
BEATRIZ SILVA BARSOTTI, brasileira, solteira, empresaria, portadora da cédula de

identidade RG n ° 57.711.274-0, inscrita no CPF sob o n° 498.447.308-80, residente ¢
domiciliada na Rua Beberibe, n® 720, casa 02, Jardim Santo Antonio, cidade de Campo

Limpo Paulista, Estado de Sao Paulo, CEP 13232-110, para secretariar a presente reuniao, o

que foi aceito por todos. Passada a ordem do dia, o presidente passou a apresentar a pauta para
discussdes e deliberacdes, enfatizando a importancia dessa assembleia geral, haja vista as
necessidades pertinentes as adequagdes na legislagdo para qualificacao da KL SAUDE como
organizacdo social de saude, bem como dos novos membros que deverdo compor o quadro

diretivo da institui¢ao.

1. Discussio e deliberacdo sobre alteracio da razido Social da KL Saude

Com a palavra, o Sr. Presidente Luiz Claudio Pereira apresentou 0s trabalhos ja realizados /

pela KL Saude aos novos associados admitidos pela Diretoria Executiva em dezembro de
2022, dando-lhes as boas-vindas. ApoOs 1sso, foi colocado em discussio se, diante das

aspiracdes de recolocar a KL Saude para apresentar novos projetos de gestdo de satde, seria
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necessario modificar a razdo social da Instituigao, € em caso positivo, quais seriam as

sugestdes de novos nomes para a razao social.

Apos discussdo dos associados presentes, restou sugerido que a razdo social da KL Saude
deveria ser alterada, para fazer constar ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE.
Colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade entre os presentes que a nova razao
social da instituicio sera ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE, e que ja devera ser

consolidada na proxima alterag@o do Estatuto Social.

2. Alteracio do endereco da sede da KL Saude

Passada a segunda pauta de convocag@o, com a palavra o Sr. Presidente Luiz Claudio Pereira
informou que a instituigdo passa por uma fase de reestruturacao para apresentar novos
projetos de trabalhos, e que a altera¢do da sede ¢ imprescindivel nesse sentido, para ampliar as

condicdes de organizacdo administrativa, o que foi consenso entre todos os presentes.

Como sugestdo da nova sede, foi proposto pelos associados que o novo enderego deva ser o
mesmo que esta assembleia geral se rene nesse momento, qual seja, na Av. Dr. Chucri
Zaidan, n° 1550, Cj. 2510, Vila Sao Francisco, CEP 0471 1-130, Sdao Paulo-SP, o que foi
discutido a provado por unanimidade. O novo enderego ja devera constar na proxima

alteracdo estatutaria e devera ser levada a registro.

Assim, foi refor¢ado pelo presidente que € necessario que 0s associados se empenhem em

atualizar suas contribuicdes para a instituigdo, especialmente para custear as despesas da sede
administrativa da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE. '
o
)

3. Discussio e deliberacio sobre altera¢ido do Estatuto Social da KL Saude

/ y i.
. JLis L, i (ks - , %
Com vistas a participar de novos chamamentos piblicos de organizagoes sociais de saude, e,

portanto, diante da necessidade legal de se qualificar como tal perante os entes da federacgao, @ -

torna-se necessario readequar as disposi¢des do Estatuto Social da Entidade.
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Foi debatido entre os associados quais entes da federagdo seriam estratégicos para a

participacdo da entidade, e diante disso, foram aprovadas as alteragdes estatutarias abaixo, que

deverio ser levadas a registro junto dessa ata de assembleia geral.

Alteraciio 1 — o artigo 1° passara a ter a seguinte redacao:

Art. 1°- A "ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE”, fundada em 02 de Margo de 2009,
atualmente com sede na Av. Dr. Chucri Zaidan, n° 1550, Cj. 2510, Vila Sao Francisco, CEP
04711-130, Séo Paulo-SP, é uma pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
atuacdo no municipio de Sdo Paulo - SP, bem como em todo territorio nacional, que se

regerd pelo presente estatuto e demais disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Alteraciio 2 — o artigo 4° passara a ter a seguinte redacao:

Art 4° - A "ASSOCIACAO BENEFICENTE KL S4 UDE" tem por objetivos as seguintes

atividades:

a) Atividades dirigidas a execu¢do de agoes de saude;

b) Assessorar e Gerenciar Servigos de Saude, da natureza publica ou privada,
¢c) Fazer parcerias, com orgdos publicos e privados, a fim de possibilitar o
desenvolvimento, aplicacdo e gerenciamento de novos produtos de gestao na area da
saude;
d) Firmar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado, com a finalidade de viabilizar a execugdo dos objetivos da Associagao,
e) Obter de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, subvengoes ou doagoes,
inclusive em valores, destinadas a consecucdo dos objetivos da Associagao,
1) Cooperagdo Técnico-Administrativa e Assessoria no Fomento das Atividades de

Promocéo de Saiide de forma complementar, nos programas que compéem a Politica

Nacional de Educacao Permanente em Saude;

g) Cooperagdo Técnica-Administrativa e Assessoria no Fomento das Atividades de
Promocdo de savide de forma complementar, nos programas que compoem a Politica
Nacional de Atencdo Basica,

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Sao Francisco — Sao Paulo/SP CEP 04711-130
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h) Operacionalizagao da Gestdao, Apoio a Gestdo e Execucdo das Atividades e Servigos

da Satide na Assisténcia Ambulatorial de Média e Alta Complexidade de Atengdo a

Saude;

Pardagrafo tnico - Para o alcance de seus objetivos a "4SSOCIACAO BENEFICENTE KL
SAUDE" pode:

a) Celebrar contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagdo, contratos de gestao,

b) permissées de uso com instituicoes publicas e privadas, governos federais, estaduais e
MUnicipais;

¢) Atuar em linha direta com os governos federais, estaduais e municipais, contribuindo
na consecucdo de politicas publicas que tenham como meta a formagdo de um pais

mais compelitivo e socialmente mais justo;

d) Capacitar, treinar e qualificar pessoas visando o desenvolvimento humano integrado,
e) Divulgar e difundir conhecimento tecnico, académico, tecnologico, cientifico ou
profissional através de cursos, estudos, debates, eventos, congressos, SImposios,
semindrios, visitas nacionais e internacionais e participagoes em feiras e foruns, bom

como via publica¢ées, periédicos, monografias, teses e livros impressos e eletronicos.

Alteraciio 3 — o artigo 9° passara a ter a seguinte redagao:

Art. 9 - Sdo associados da "ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SA UDE" todos aqueles que

assinaram a ata de fundacdo, e ndo foram excluidos por for¢a de ocorrencias posteriores.

Serd constituida por numero ilimitado de Associados, distribuidos em 3 (trés) categorias, a

saber:

a. Associados fundadores — aquelas pessoas fisicas presentes na Assembleia de

Fundacdo, com direito a voto vitalicio,
b. Associados curadores — pessoas fisicas que dediquem, pelo menos, 20 (vinte) J%y
horas de trabalho voluntdario por més, regularmente aprovadas pela Diretoria c

Executiva;

c. Associados beneméritos — pessoas fisicas ou juridicas que participem ativa e

graciosamente das atividades da instituicdao, que contribuam financeiramente
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para a instituigdo com doagoes ou patrocinios. e trabalhos a comunidade, de

forma cumulativa;

Pardgrafo unico - Serdo aceitos, a qualquer tempo, novos associados, na forma deste

Estatuto.

Alteracio 4 — o artigo 11 passara a ter a seguinte redacao:
Art. 11 - O Associado sera destituido do quadro social quando:

a) Formalizar pedido de demissdo espontdneo, justificando os motivos em carla
dirigida a Diretoria Executiva, enderegcada ao Presidente para analise e
providéncias em relagdo ao pedido,

b) Infringir normas estatutarias e regimentais,

¢) Desacatar deliberagcdo da Assembleia; e

d) Falta mais de 3 (trés) Assembleias consecutivas, sem justificativa apresentada

a Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico - O Associado que se desligar ou for deligado da “ASSOCIACAO
BENEFICENTE KL SAUDE” ndo terd direito a qualquer tipo de restitui¢ao ou indenizag¢do

pecuniaria.

Alteracio 5 — o artigo 17 tera seu §1° revogado, renumerando-se, desta forma os
pardgrafos subsequentes, bem como terd a redagio do §3° (renumerado para §2°) da

seguinte forma:

§2° - Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal permanecerdo em seus cargos

gi?
§<

sempre que, esgotado o prazo de seu mandato, a Assembleia Geral nao tenha eleito e ;

empossado novos membros, desde que respeitados os limites trazidos neste Lstatuto quanto a
reconducdo, bem como respeitada a vontade do membro dirigente por meio de renuncia

expressa entregue a diretoria execuliva.

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila S3o Francisco — Sao Paulo/SP CEP 04711-130
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Alteracio 6 — o artigo 21 passara a ter a seguinte redagao:

Art. 21 - Compete privativamente as Assembleias Gerais:

a) Eleger administradores,

b) Alterar disposicoes estatutarias, na forma do Estatuto Social,
c) Aprovar as contas,

d) Alterar a denominagao; e

e) Destituir administradores, quando necessario e na forma do Estatuto Social.

Paragrafo tinico: Para as deliberacbes a que se referem as letras "b" e “e " deste artigo e
exigido deliberagdo da Assembleia, especialmente convocada para esse fim, com a presenga
minima de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em primeira convocagdao, ou em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero de associados presentes e em dia com

suas obrigacoes estatutarias.

Alteracdo 7 — o artigo 23 passara a ter a seguinte redacao:
Art. 23 - O Conselho de Administracdao sera composto por:

a) 25% (vinte e cinco por cento) de membros representantes do Poder Publico;

b) 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade civil;

¢) Os representantes previstos nas alineas “a" e "b" correspondem a 55% (cinquenta e
cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados, que poderao,
quando possivel, ser indicados por orgdo da Administragcao Publica, observados os
requisitos da notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

d) 10% (dez por cento) no caso de associag¢do civil, de membros eleitos dentre 0s°
membros ou associados;

e) 25% (vinte e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do

conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida

idoneidade moral,
f) Os representantes previstos nas alineas "d" e "e"” correspondem a 3) % (trinta e cinco

por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Sdo Francisco — Sao Paulo/SP CEP 04711-130
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g) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo

estatulo.

I - Conforme necessdrio se fizer por determinagdo das legislacoes municipais, o Conselho de

Administracdo poderd ter sua composi¢do formada de forma diferenciada, especialmente
para que seja composto por 40% (quarenta por cento) de seus membros do Poder Publico,
50%, (cinguenta por cento) de seus membros eleitos representantes da sociedade civil e 10%

(dez por cento) de membros indicados pela entidade a referendo do Conselho de

Administracao.
1 - Compete privativamente ao Conselho de Administragao:

a) Fixar o dmbito de atuagdo da entidade, para a consecucao de seu objeto;
b) Aprovar a proposta do contrato de gestdo da entidade,
¢) Aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de investimentos;

d) Aprovar e dispor sobre a alteracdo do estatuto e a extincao da entidade por maioria,

no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros;
e) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas competencias;
f) Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento (%/

proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras, ﬁ(

servicos, compras e alienagbes e o plano de cargos e saldrios dos empregados da

entidade, sempre de acordo com os principios e normas da administragdo publica;

relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

h) Fiscalizar o cumprimento de diretrizes e metas definida e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com 0 auxilio de auditoria i
externda,

i) Nomear procurador(es), se necessario, para substituicdo de qualgquer diretor,

j) Designar e dispensar os membros da Diretoria; € ~}

g) Aprovar e encaminhar ao orgao supervisor da execucdao do contrato de gestdao, os §

k) Fixar a remuneracdao dos membros da Diretoria, se possivel, e sempre de acordo com

¢

a lei e normas aplicaveis.
IIT - O mandato -do Conselho sera de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugdo; /

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila S3o Francisco — Sao Paulo/SP CEP 04711-130 ' %
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IV - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
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segundo critérios estabelecidos no estatuto,

V - O Conselho fixard as diretrizes da institui¢do, conforme fixado neste estatuto e orientara

a diretoria por maioria de votos;

VT - O Conselho se reunird ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a qualquer tempo;

VII - O Conselho de Administracdo poderd completar seu quadro de membros, na forma do

Estatuto Social, bem como o quadro da Diretoria e do Conselho Fiscal, sempre que houver

falta de um dos membros, ou vagas a serem preenchidas;

VIII - Os Conselheiros ndo serdo remunerados pelos servicos que, nesta condigdo, prestam a
associacdo, ressalvada ajuda de custo para as reunioes em que participarem e de reembolso

de diligéncias realizadas em favor da “ASSOCIA CAO BENEFICENTE KL SAUDE™;

IX - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva dev

em
renunciar ao assumirem as fungoes executivas.
§1° - As reunides ordindrias, previstas no inciso VI deste artigo, serao precedidas

convocacdo do seu Presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§2° - O Conselho de Administragdo podera ser convocado extraordinariamente, por motvo

relevante, por seu Presidente, pelo Presidente Executivo ou, ainda, por 1/3 (um terco) de seus

membros, com antecedéncia minima de (5 (cinco) dias.

§3° - O quérum para deliberagdo do Conselho de Administragdo e a maioria de seus

membros, em primeira convocagdo, ou com qualquer nimero em segunda convocagdo, no

mesmo dia, observado o disposto no paragrafo seguinte.

§4° - Para deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a aprovagao de Regulamento Proprio,

é requerida a aprovagdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§59 - Excepcionados os quoruns especiais previstos no presente estatulo, 0 Conselho de @

Administracdo decidira pela maioria simples dos votos dos presentes.

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Sdo Francisco — Sdo Paulo/SP CEp 04711-130
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§ 6° - A auséncia de Conselheiro a trés reunioes ordinarias seguidas, sem apresentar

qualquer justificativa, equivalerd a rentincia tdacita de seu mandato e consequente exclusao
do Conselho de Administracdo, podendo ser nomeada outra pessoa em Sud substituicao a

partir da simples constatagdo das referidas auséncias, respeitadas as devidas proporgoes.

§7°- O dirigente maximo da entidade deve participar das reunioes do conselho, sem direito a

VOIO.

§8° - Os membros do Conselho serao eleitos ou indicados com 0s seus respectivos suplentes.

Alteraciio 8 — o artigo 23 terd versdo “A”, de modo a contemplar, se necessario, nova

composi¢cio do Conselho de Administracao para cumprir legislacio especifica de

determinado ente da federacdo, e tera a seguinte redacao:

Art 23 A - O Conselho de Administracdo, para cumprir legislagdo especifica de determinado

ente da federacdo, poderd ser composto na seguinte proporg¢ao:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou o0s
associados;
b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do

Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida

I - Compete privativamente ao Conselho de Administragao:

‘:"?
idoneidade moral, %
¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;
a) Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para a consecucdo de seu objeto; @
b) Aprovar a proposta do contrato de gestdo da entidade,

¢) Aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de investimentos,

d) Aprovar e dispor sobre a alteragao do estatuto e a extincao da entidade por maioria,

no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;
e) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve aispor, no minimo, sobre a @f

estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas competencias;
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f) Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento

proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratag@o de obras,
servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos e salarios dos empregados da
entidade, sempre de acordo com os principios e normas da administragdo publica;

g) Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestao, 0s
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

h) Fiscalizar o cumprimento de diretrizes e metas definida e aprovar os demonstrativos

financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria

externd,

i) Nomear procurador(es), se necessario, para substitui¢do de qualquer diretor,;

j) Designar e dispensar os membros da Diretoria; e

k) Fixar a remunerac¢do dos membros da Diretoria, se possivel, e sempre de acordo com

a lei e normas aplicaveis.

1] - O mandato do Conselho serd de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao;

111 - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,

segundo critérios estabelecidos no estatuto,

[V - O Conselho fixard as diretrizes da instituicao, conforme fixado neste estatuto e orientard

a diretoria por maioria de votos, /

v - O Conselho se reunird ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a qualquer tempo;,

VI - O Conselho de Administracdo poderd completar seu quadro de membros, na forma do

Estatuto Social, bem como o quadro da Diretoria e do Conselho Fiscal, sempre que houver

falta de um dos membros, ou vagas a serem preenchidas;

VI - Os Conselheiros néo serdo remunerados pelos servigos que, nesta condi¢do, prestam a

associacdo, ressalvada ajuda de custo para as reunioes em que participarem e de reembolso

de diligéncias realizadas em favor da "ASSOCIA CAO BENEFICENTE KL SA4 UDE’’;

VIII - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva devem

renunciar ao assumirem as fungoes executivas. &
bz

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Sdo Francisco — Sdo Paulo/SP CEP 04711-130




s =W T RIS TR SRR T TR

i
2ir FAFETH RIEASME A
= BRSNS ..3 JINEIIM 1

T e gy N - 5 -

115950

";_-‘. ‘:_::_,: ?:': ' _';r:;-!-

g =B Y

‘AW T

E:' "tLI. f:‘:'lr"lii a u e %ﬂj‘:ﬁ

P
>
e s ! L
o i . o i
' GOC, DIGITALIZADD

¢ Solugdes em Servicos de Saude o

ol

g't
W OO L TR m-:ﬁmm-rmj

|

§1° - As reunides ordindrias, previstas no inciso VI deste artigo, serdo precedidas de

convocacdo do seu Presidente, com antecedencia minima de 05 (cinco) dias.

§2° - O Conselho de Administragdo podera ser convocado extraordinariamente, por motivo
relevante, por seu Presidente, pelo Presidente Executivo ou, ainda, por 1/3 (um tergo) de seus

membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§3° - O quérum para deliberagdo do Conselho de Administracdo é a maioria de seus

membros, em primeira convocagdo, ou com qualquer numero em segunda convocagao, no

mesmo dia, observado o disposto no paragrafo seguinte.

§4° - Para deliberar sobre a extingdo da Associagao e a aprovagao de Regulamento Proprio,

é requerida a aprovagdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§5° - Excepcionados os quoruns especiais previstos no presente estaiulo, o Conselho de

Administracdo decidira pela maioria simples dos votos dos presentes.

§6° - A auséncia de Conselheiro a trés reunides ordinarias seguidas, sem apresentar

qualquer justificativa, equivalerd a rentincia tdacita de seu mandato e consequente exclusao
do Conselho de Administracdo, podendo ser nomeada outra pessoa em sua substitui¢do

partir da simples constatagdo das referidas ausencias, respeitadas as devidas proporgoes.

§7°- O dirigente maximo da entidade deve participar das reunioes do conselho, sem direito a

volo.
§8° - Os membros do Conselho serdo eleitos ou indicados com 0s seus respectivos suplentes.

Alteraciio 9 — ficam revogadas as disposicdes contidas nos §§ 1° 2° 3%, 4" € 5° do artigo @

43, permanecendo apenas as disposi¢oes contidas no seu caput. \E/ \

Alteraciio 10 — O artigo 48 passara a ter a seguinte redagao:

Art. 48 - E vedado a qualquer dos associados praticarem avais de gualquer natureza em Qi
nome da Instituicdo, bem como é dever de todos os associados cumprirem e fazerem cumprir
f

o Estatuto Social, Regulamentos e Regimentos da institui¢ao.

a
E
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Alteraciio 11 — O artigo 49 passari a ter a seguinte redagfio: o=

et H.ﬂi‘"‘-—ﬂ
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Art. 49 - Os conselheiros, administradores e dirigentes da “ASSOCIA CAO BENEFICENTE
KL SAUDE” ndo poderdo exercer cargos ou fungoes, em qualquer nivel dos poderes

municipais, estaduais ou federal, que possam implicar em ingeréncia com os objetivos

colimados pelo contrato de gestdo celebrado com o ente publico.

§1°- Aos conselheiros, administradores e dirigentes da “4SSOCIACAO BENEFICENTE KL

SAUDE” é vedado exercer cargo de chefia ou fungdo de confianga no Sistema Unico de

Satide — SUS no local onde a institui¢do celebrar contrato de gestao.

Alteracido 12 — O artigo 50 passara a ter a seguinte redacao:

Ari. 50 — Nos casos omissos deste Estatuto, serd decidido por assembleia geral, em
conformidade com a legislagdo aplicavel, bem como as normas dispostas no Codigo Civil

brasileiro.

Apds as aprovagdes das alteragdes no Estatuto Social, restou também deliberado por

unanimidade entre os associados presentes, que toda a nomenclatura que s€ referir “KL
Saude” no Estatuto Social, devera ser substituida por “ASSOCIACAO BENEFICENTE KL

SAUDE”, bem como deverdo ser renumerados os artigos, paragrafos € incisos, a fim de

manter a ordem dos dispositivos estatutarios.

4. Eleicio de novos membros para o Conselho de Administracao

Com a palavra, o Presidente informou que a pauta de elei¢do de novos membres do Conselho
de Administracio ¢ necessaria para repor as vagas dos mandatos vencidos Qm 06.03.2021, que

estavam ocupadas por: A N R

e OTAVIO DOS SANTOS SILVA, brasileiro, casado, técnico em SND, inscrito @
no RG n° 5.749.469-1 SSP/SP, ¢ no CPF sob o n° 166.926.208-13, residente e /

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila S3o Francisco — S3o Paulo/SP CEP 04711-130 ﬁy
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domiciliado na Rua Rio Beberibe, 720, Jardim Santo Antdnio, Campo Limpo
Paulista-SP, CEP 13232-110;

e MAIKON ROBERTO DOS SANTOS SILVA, brasileiro, solteiro, empresario,
inserito no RG n°® 41.962.101-5 SSP/SP, e no CPF sob o n” 348.943.018-22,

residente e domiciliado na Rua Atibaia, 720, Jardim Santo Antonio, Campo

Limpo Paulista-SP, CEP 13233-270;

e SUELI SANTOS SILVA, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no RG n°
30.806.812-9 SSP/SP, ¢ no CPF sob o n° 290.365.608-88, residente ¢
domiciliado na Rua Rio Beberibe, 720, Jardim Santo Anténio, Campo Limpo

Paulista-SP, CEP 13232-110;

e ANDERSON WILLIAN BENTO, brasileiro, solteiro, atendente, inscrito no
RG n° 48.117.493-X SSP/SP, e no CPF sob o n° 114.687.766-81, residente e

domiciliado na Rua Atibaia, 720, Jardim Santo Anténio, Campo Limpo

Paulista-SP, CEP 13233-270; ¢

e THIAGO PEREIRA DA SILVA, brasileiro, solteiro, supervisor
administrativo, inscrito no RG n°® 49.581.797-1 SSP/SP, e no CPF sob o n°

420.123.278-81, residente e domiciliado na Rua Antonio Paladino, 75, Jardim
Paladino, Itatiba-SP, CEP 13257-280.

O Presidente destacou homenagens ao Sr. Otavio dos Santos Silva, que ocupava o cargo de

conselheiro, e que faleceu em 22.10.2022, e ao Sr. Douglas Valverde Alves, que ocupava o
cargo de Diretor Financeiro na diretoria executiva, falecido em 14.09.2022. Ambos deixam

um legado na instituigdo que € louvavel, em razéo de suas contribuicoes ao longo dos anos.

Diante do vencimento dos mandatos que foram em 06.03.2021, faz-se necessario ratificar

/? todos os atos praticados pelos conselheiros até a presente data, nos termos do art. 17, §3° do

Estatuto Social. Colocado em votacdo, os atos praticados pelos conselheiros cujos mandatos

estdo vencidos, foram ratificados por todos 0s presentes.

_ 3
Apods discussdo sobre os possivels nomes para recompor o quadro, restaram eleitos sem @

divergéncias ou ressalvas, os seguintes conselheiros:

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila S3o Francisco — S30 Paulo/SP CEP 04711-130
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e KATIA REGINA DOS ANJOS DE MERCENA, brasileira, solteira, enfermeira,

portadora da cédula de identidade RG n°® 29.048.213-6, inscrita no CPF sob n°
269.662.348-18, residente ¢ domiciliada a Av. Miguel Yunes, n° 485, Bloco 7.8

apartamento 22, Usina Piratininga, Sdo Paulo - SP, CEP: 04444-000;

e MARIA CHRISTINA COSENTINO, brasileira, divorciada, psicologa, portadora da
cédula de identidade n°® 25.827.485-2, inscrita no CPF/ME sob o n° 272.376.918-64,
residente e domiciliada 2 Rua Tenente Coronel Anténio Braga, 71, Apto. 112, Vila
Santa Catarina, Sdo Paulo-SP, CEP 04376-040;

e POLLYANA BORGES DE ARAUIJO, brasileira, divorciada, farmacéutica, portador
da cédula de identidade RG n° 32.374.700-0, inscrita no CPF/ME sob o n°
186.608.098-07, residente ¢ domiciliada @ Rua Nelson Gama de Oliveira, n° 739,
Apto. 81-B, Vila Andrade, Sao Paulo-SP., CEP 05734-150;

e RICARDO MOSCON ROSA., brasileiro, casado, consultor de qualidade e projetos,
portador da cédula de identidade RG n’ 12.973.088-9, inscrito no CPF/ME sob o n”
093.973.368-43, residente ¢ domiciliado a Rua do Oratorio, n® 823, apto. 62, Mooca,
Sao Paulo-SP, CEP 03116-000;
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A vaga deixada pelo Conselheiro Thiago Pereira da Silva ndo podera ser preenchida nessa
assembleia por ser vaga destinada ao representante dos funcionarios, ¢ sera preenchida assim

que houver possibilidade. Os membros eleitos assinardo termo de posse, que tera vigéncia de

x> 16.01.2023 a 16.01.2027, ¢ u;)serﬁo anexos 4 presente ata de assembleia geral. O Sr. Ricardo
: Lely © O p &

Moscon Rosa ficou eleito entre os seus pares para presidir o Conselho de Administragao.

L%/
5. Apresentacio da politica de compliance, ética, transparéncia e anticorrup¢ao da % ;

KL Saude;
Pelo Presidente também foi dito que as normas que ditam a politica de compliance, €tica ¢

discussdes, especialmente considerando a exitosa presenga dos membros associados ¢ dos

membros do conselho de administragao.
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! Os documentos “Codigo de Etica, Conduta e Integridade” e “Politica Interna Antissuborno™

foram aprovados por unanimidade entre os presentes, € sera assinado pelo presidente do

Conselho de Administracdo e devidamente arquivado na nova sede da instituigao.

Sem mais pautas para a presente assembleia, eu, BEATRIZ SILVA BARSOTTI, finalizo a
presente ata que sera assinada por mim ¢ pelo Diretor Presidente Sr. LUIZ CLAUDIO

PEREIRA DA SILVA, que também assinara a nova versao do Estatuto Social que sera levado

a registro junto dessa ata.

A

[/

W77/ 40 818
Y PFRETRA DA SILVA

LVA BARSOTTI

Diretor Presidente Diretora Administrativa Financeira
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TERMO DE POSSE DE MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRA AO

Pelo presente, tomam posse solenemente como membros do Conselho de Administragao da
Associacdo Beneficente KL Satde, inscrita no CNPJ sob o n° 10.873.736/0001-28, com sede
na Cidade e Estado de Sdo Paulo, a Av. Dr. Chucri Zaidan, n° 1550, Cj. 2510, Vila Sao
Francisco, CEP 04711-130, sob o compromisso de respeitar fielmente o Estatuto Social da
Entidade. Por expressdo da verdade, assina a seguir:

MARIA CHRISTINA COSENTINO,
brasileira, divorciada, psicologa,
portadora da cédula de identidade n”
25.827.485-2. inscrita no CPF sob o n°

272.376.918-64, residente e domiciliada
a Rua Tenente Coronel Antonio Braga,

71, Apto. 112, Vila Santa Catarina, 530
Paulo-SP, CEP 04376-040.

Mandato
16.01.2023 a
15.01.2027

RICARDO  MOSCON  ROSA, |

brasileiro, casado, consultor de qualidade
¢ projetos, portador da cédula de

identidade RG n° 12.973.088-9, inscrito |

no CPF/ME sob o n° 093.973.368-43,
residente e domiciliado a Rua do
Oratério, n° 828, apto. 62, Mooca, Sao
Paulo-SP, CEP 03116-000.

Mandato
16.01.2023 a
15.01.2027

Sao Paulo-SP, 16 de janeiro de 2023.

/

ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE

LUIZ CLAUDIO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Sao Francisco — Sao Paulo/SP CEP 04711-130




TERMO DE POSSE DE MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Pelo presente, tomam posse solenemente como membros do Conselho de Administragdo da
Associacio Beneficente KL Saitide, inscrita no CNPJ sob o n° 10.873.736/0001-28, com sede
na Cidade e Estado de S3o Paulo, a Av. Dr. Chucri Zaidan, n® 1550, Cj. 2510, Vila Sao
Francisco, CEP 04711-130, sob o compromisso de respeitar fielmente o Estatuto Social da
Entidade. Por expressdo da verdade, assina a seguir:

S

' POLLYANA BORGES DE ARAUJO, Mandato | &,
brasileira, divorciada, farmacéutica, | 16.01.2023a | % =

portador da cédula de identidade RG n® | 15.01.2027
32.374.700-0, inscrita no CPF sob o n°
286.608.098-07, residente e domiciliada
a Rua Nelson Gama de Oliveira, n” 739,
Apto. 81-B, Vila Andrade, Sao Paulo-SP,

CEP 05734-150.

_—

KATIA REGINA DOS ANJOS DE
MERCENA, brasileira, solteira, |

enfermeira, portadora da cédula de| 15012027 [ Wi /]
identidade RG n°® 29.048.213-6, inscrita W 1 ,
’ -. H | PPF - we
no CPF sob n® 269.662.348-18, residente __!.-‘ ‘., (A
e domiciliada a Av. Miguel Yunes, n° R

485, Bloco 2, apartamento 22, Usina
Piratininga, Sao Paulo - SP, CEP: 04444-
000. Shb : b

Sdo Paulo-SP, 16 de janeiro de 2023.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE
LUIZ CLAYDIO PEREIRA DA SILVA
PRESIDENTE
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO
BENEFICENTE KL SAUDE - CNPJ N°10.873.736/0001-28 - REALIZADA EM
16/01/2023

| ASSINATURA

i
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‘\ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
\ j REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS
Y CERTIDAO DE OBITO
ez NOME
“a OTAVIO DOS SANTOS SILVA
| CPF
166.926.208-13

MATRICULA

118406 01 55 2022 4 00019 284 0010201 71

SEXO COR ESTADO CIVIL E IDADE
| MASCULINO | l PARDA | CASADO - 74 ANOS DE IDADE

FILIACAD E RESIDENCIA

FRANCISCO GOMES DA SILVA E MARIA CASSIANA DOS SANTOS RESIDENTE NA RUA RIO ATIBAIA, 720, JARDIM SANTO
ANTONIO |I, CAMPO LIMPO PAULISTA - SP

DATA E HORA DE FALECIMENTO
VINTE E DOIS DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS - AS 07:30 H

LOCAL DE FALECIMENTO

HOSPITAL SANTA ELISA, SITUADO NA RUA SOCRATES FERNANDES DE OLIVEIRA, N° 70, CHACARA URBANA, NA CIDADE
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAOC PAULO

CAUSA DA MORTE
NEOPLASIA MALIGNA DO PANCREAS

NOME E NUMERO DO DOCUMENTO DO MEDICO QUE ATESTOU O OBITO
DR. FABIO SILVA BAPTISTA JUNIOR CRM N°® 226169

AVERBACOES / ANOTACOES A ACRESCER

ATO REGISTRADO NO LIVRO C-0019, A FOLHA 284V, SOB O N° 000010201, EM 04/11/2022. O FALECIDO DEIXOU VIUVA MARIA
CONCEICAO DOS SANTOS SILVA, CASADOS EM SAO PAULO-SP, ASSENTO LAVRADO NO 2° SUBDISTRITO LIBERDADE, NO LIVRO B-1,
FLS. 122, N° 121 AOS 13/03/1976. DEIXOU OS FILHOS: SUEL|, ROSEL] E MAIKON, COM 46, 42 E 35 ANOS DE IDADE, RESPECTIVAMENTE,
NENHUM INTERDITO. DEIXOU BENS A INVENTARIAR-SE, SEM TESTAMENTO CONHECIDO. RECEBIA BENEFICIO PREVIDENCIARIO N°
5296326845, POSSUIA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL N° 55117, SERIE 11, PIS N° 10425658683 E ERA ELEITOR SOB
N° 080929310116, 344 ZONA, 131* SECAO, NESTA CIDADE, NADA MAIS ME CUMPRIA CERTIFICAR.

ANOTACOES DE CADASTRO
SEM INFORMACOES.

Certifico que, em data de 07 de Marco de 2023, foi materializada esta certiddo enviada pela Central de Informagées do Registro Ci
sendo a autenticidade de sua assinatura digital padrdo ICP-Brasil por mim conferida.

S AV A5 qual assinou eletronicamente aos 07 de Margo de 2023, nos termos doPrevimentg n° 46/2015 do Conselho Nacionatde Justica.

Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais O Conteudo~da Certid&o é verdadeiro. Dou Fé,

Campo Limpo Paulista - SP
Fernando Carlos de Andrade Sartori - Oficia A
Rua Joao Batista Arsénio Rossi, 43 - Centro - CEP: 13230- Sao Paulo - 24° Subdistrito - Indianopolis
010 Edna Borges Porto da Silva - Escrevente
E-mail: civil03@cartoriocampolimpo.com.br Valor recebido pela certiddo eletronica: R$ 41,67

Tel: (11) 40383326 Valor recebido pela materializagao: RS 41,68

Selo Digital: 1184062CE0000000122761230

Para conferir a procedéncia deste documento acesse
o endereco eletrénico htips://selodigital.tjsp.jus.br/

Selo Digital: 1150302CE100000000678223F

Para conferir a procedéncia deste documento efetue
a leitura do QR Code impresso ou acesse 0
endereco eletrdnico htips://selodigital.tjsp.jus.br/

IIIIII
S ]

NATURALIDADE DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO ELEITOR
I TABOLEIRO DE MENEZES - BA | ‘ RG N° 57494691 - SP | I SIM |

DIA MES ANO
| 22 | l 10 | I 2022 |

SEPULTAMENTO / CREMACAO (MUNICIPIO E CEMITERIO, SE CONHECIDO) DECLARANTE
l CEMITERIO BOSQUE DA SAUDADE, CAMPO LIMPO PAULISTA - SP | l SUELI DOS SANTOS SILVA I

#
L]

Certiddo lavrada por Sonia Maria Barrios Della Roza - Escrevente do Registro Civil das Pessoas Naturais de Campo Limpo-Paulista , o(a)
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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE
CNPJ N° 10.873.736/0001-28

CAPITULO 1 ;
DA DENOMINACAO, SEDE E FORO, TEMPO DE DURACAO E FINALIDADES

Art. 1° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE, fundada em 02 de Margo de
2009, atualmente com sede na Av. Dr. Chucri Zaidan, n°® 1550, Cj. 2510, Vila Sdo Francisco,
CEP 04711-130, Sdo Paulo-SP, é uma pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com atuacdo no municipio de Sdo Paulo - SP, bem como em todo territorio nacional, que se

regera pelo presente estatuto e demais disposigoes legais que lhe forem aplicaveis.

Art. 2° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE tem por missdo servir, com as

atividades de sua finalidade, as organizacdes, as comunidades e as entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, diretamente ou em aliancas com outras instituigoes,

sempre visando o desenvolvimento das organizagoes, a melhoria da qualidade de vida das

pessoas e 0 bem-estar da sociedade, sem objetivo de lucro, por tempo indeterminado.

Art. 3° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE, sem fins lucrativos, obriga-s¢ a

investir seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades.

Art 4° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE tem por objetivos as seguintes

atividades:
a) Atividades dirigidas a execugdo de agdes de saude;
b) Assessorar ¢ Gerenciar Servigos de Satde, da natureza publica ou privada;
¢) Fazer parcerias, com Orgdos publicos ¢ privados, a fim de possibilitar 0
desenvolvimento, aplica¢do ¢ gerenciamento de novos produtos de gestdo na area da
saude;
d) Firmar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito publico e de direito

privado, com a finalidade de viabilizar a execugao dos objetivos da Assoc1agao;
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¢) Obter de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, subvengdes ou doagoes,
inclusive em valores, destinadas a consecuc¢ao dos objetivos da Associagao;,

f) Cooperacdo Técnico-Administrativa e Assessoria no Fomento das Atividades de
Promocdo de Saude de forma complementar, nos programas que compoem a Politica
Nacional de Educacdao Permanente em Saude;

g) Cooperacdo Técnica-Administrativa e Assessoria no Fomento das Atividades de
Promocdo de satde de forma complementar, nos programas que compoem a Politica
Nacional de Atencao Basica;

h) Operacionaliza¢do da Gestdo, Apoio a Gestao ¢ Execugdo das Atividades e Servigos da
Satide na Assisténcia Ambulatorial de Média e Alta Complexidade de Atengdo a Saude;

Paragrafo Unico - Para o alcance de seus objetivos a ASSOCIACAO BENEFICENTE KL
SAUDE pode:

a) Celebrar contratos, convénios, parcerias, termos de cooperacdo, contratos de gestao,

b) permissdes de uso com instituicdes publicas e privadas, governos federais, estaduais €
Mmunicipazis;

¢) Atuar em linha direta com os governos federais, estaduais ¢ municipais, contribuindo na
consecucdo de politicas publicas que tenham como meta a formagdo de um pais mais
competitivo € socialmente mais justo;

d) Capacitar, treinar e qualificar pessoas visando o desenvolvimento humano integrado;

e¢) Divulgar e difundir conhecimento técnico, académico, tecnoldgico, cientifico ou
profissional através de cursos, estudos, debates, eventos, congressos, Simposios,
semindrios, visitas nacionais e internacionais e participagdes em feiras e foruns, bom

como via publica¢des, periddicos, monografias, teses e livros impressos € eletronicos.

Art. 5° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE. no exercicio de suas atividades,
observard os Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e eficiéncia.
§1° - No desenvolvimento de suas atividades, ndo fard distin¢do alguma quanto a raga, cor,

sexo0, orientacdo sexual, condic¢do social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas

de discriminacao (CF/88 - Titulo I, art. 30, Inciso VI).
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§2° - Para a manuteng@o de seus objetivos contara com recursos econdmicos provenientes das
contribuicdes de seu quadro social, doagoes, subvengoes, convénios, contratos, acordos,
prestacdo de servigos permanentes, sem discriminagdo de clientela e atividades promocionais
que gerem recursos.

§3° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE ndo distribui entre os seus
associados, diretores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, bens, participacdes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, em nenhuma hipétese, mesmo em razao de
desligamento, retirada. ou falecimento do associado ou membros da entidade, aplicando-0s
integralmente na consecu¢do do seu objetivo social.

§4° - Em caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade qualificada, sera integralmente
Incorporado o patrimédnio, dos legados ou, doagdes que lhe forem destinados, bem como 0s
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimonio de outra organizagao
social, da mesma 4rea de atuacdio, qualificada no ambito Federal, Estadual ou Municipal,

conforme o caso, na proporc¢do dos recursos ou bens por ela alocados.

Art. 6° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE podera ter um Regimento Interno

que, aprovado pelo Conselho de Administragao, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a associagdo se organizara em tantas unidades de

prestacdo de servigos quantas se fizerem necessarias, em todo o territorio nacional, ou mesmo
por meio de representagdes, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerao pelas

disposi¢cdes estatutarias.

Art. 8° - Com o proposito de manter sua total ¢ absoluta independéncia, a Institui¢ao nao
podera encampar, defender ou privilegiar interesses de qualquer entidade com finalidade

lucrativa, promocional ou politica.
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Art. 9 - So associados da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE todos aqueles que

assinaram a ata de fundac¢do, e ndo foram excluidos por for¢a de ocorréncias posteriores. Sera
constituida por niimero ilimitado de Associados, distribuidos em 3 (trés) categorias, a saber:

a. Associados fundadores — aquelas pessoas fisicas presentes na Assemblela de
Fundacdo, com direito a voto vitalicio;

b. Associados curadores — pessoas fisicas que dediquem, pelo menos, 20 (vinte) horas de
trabalho voluntario por més, regularmente aprovadas pela Diretoria Executiva;

c. Associados beneméritos — pessoas fisicas ou juridicas que participem ativa e
graciosamente das atividades da instituigdo, que contribuam financeiramente para a
instituicdo com doacgdes ou patrocinios. e trabalhos a comunidade, de forma cumulativa;

Paragrafo Unico - Serdo aceitos, a qualquer tempo, novos associados, na forma deste

Estatuto.

SECAOQ II - DA ADMISSAO

Art. 10 - A admissdo de membros e seu enquadramento nas respectivas categorias, Serao
decididos pelo Conselho de Administracdo, mediante proposta de membros efetivos e

colaboradores, de pessoas ldoneas e com aprovagao da Diretoria Executiva.

§1° - Sera considerado o seguinte criterio:
a) Apresentacdo da cédula de Identidade e, em caso do menor de 18 anos ou a partir de
16 anos, com a autorizagao dos pais ou responsavel;
b) Apresentacdo do CPF ¢ comprovante de residéncia;
¢) Concordancla com o presente estatuto;

d) ldoneidade moral ¢

¢) Comprovacao de residéncia.
§2° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE podera admitir em -seu quadro social

como associado benemérito qualquer pessoa, fislca ou Juridica, julgada merecedora indicada
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por, no minimo, 2/3 dos seus associados, mediante parecer ¢ aprovacdo da Diretoria

Executiva, ou por indicag@o e aprovacao do Conselho de Administragao.

SECAOQ III - DA DEMISSAO

Art. 11 - O Associado sera destituido do quadro social quando:

a) Formalizar pedido de demissdo espontaneo, justificando os motivos em carta dirigida a
Diretoria Executiva, enderecada ao Presidente para analise e providéncias em relagao ao
pedido;

b) Infringir normas estatutarias e regimentais;

¢) Desacatar deliberagdo da Assembleia; e

d) Falta mais de 3 (trés) Assembleias consecutivas, sem justificativa apresentada a
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O Associado que se desligar ou for deligado da ASSOCIACAO
BENEFICENTE KL SAUDE nio tera direito a qualquer tipo de restitui¢do ou indenizagao

pecuniaria.

SECAQ 1V - DA EXCLUSAQO

Art. 12 - A exclusdo dar-se-a nos casos abaixo; havendo justa causa, assim reconhecida apos
analise profunda da Diretoria Executiva e aprovagdo do Conselho de Administragdo que

encaminhara para Assembleia Geral:

a) Difamacdo do nome da associagdo, de seus diretores e associados, € praticas de outras

faltas em dissonancia com as leis do pazis;

b) Por Infracdo ao Estatuto Social, deferido por maioria simples em Assembleia Geral,

especialmente convocada pelo Presidente para esse fim;
¢) Atividades que contrariem as decisdes da Assembléia Geral:
d) Desvio dos -bons costumes por conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;
¢) Recusa Injustificada de prestagdo de contas; €

f) Retencdo abusiva ou extravio de documentos e bens da entidade.
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Paragrafo Unico - A exclusio do associado sO é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso, nos termos

previstos no estatuto.

SECAOQO V - DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Art. 13 - Sdo direitos dos Associados:

[ - votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposi¢des estatutarias;

[I - participar de todos os eventos patrocinados pela Instituicao;

I11 - ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposi¢oes estatutarias;

[V - propor as Assembleias Gerais a admiss3o de novos associados € as medidas que julgar
convenientes ao interesse social;

V - solicitar & Diretoria Executiva, dentro das normas deste Estatuto, a convocagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, com justificagdo de motivos e acompanhada das
assinaturas de, no mini mo, 20% (vinte por

cento) dos Associados.

Art. 14 - S3o deveres dos Associados:

[ - respeitar e observar o presente Estatuto., as disposi¢des regimentais ¢ as deliberagoes da
Diretoria Executiva e Conselho de Administragao;

Il - prestar a Institui¢do toda cooperagdo moral, material e intelectual, e esforcar-se pelo
engrandecimento da mesma;

[11 - comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado e, ainda, participar dos grupos
designados a promover as atividades patrocinadas pela Instituigcao;

[V - preencher formulério de associado, com qualificagao completa e endereco;

V - comunicar, por escrito, 4 Diretoria Executiva, suas mudangas de residéncia;
VI - integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos € 0s

encargos atribuidos pela Diretoria Executiva ¢/ou Conselho de Administragao;
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VII - zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE,

colaborando para a realizagdo dos fins sociais, desempenhando com interesse ¢ dignidade

os deveres dos cargos que lhes forem confiados.

Art. 15 - Os Associados ndo respondem, solidariamente nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos contraidos pela Institui¢ao, como, também, nenhum direito terd no caso de demissao

ou exclusao.

SECAO VI - DAS PENALIDADES

Art. 16 - O Associado que Infringir as disposi¢des estatutarias e regimentais, praticar atos que
desabone o nome da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE ou perturbar a sua

ordem ¢ passivel das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao e

¢) Exclusao.

§1° - A adverténcia sera verbal e por escrito, mantido o sigilo.

§2° - Havera suspensdo do associado, com a sua ciéncia, por 90 (noventa) dias, na
reincidéncia das faltas cometidas, sempre mantendo o registro dos fatos, com a assinatura do
associado envolvido, e da testemunha.

§3° - A exclusdo se dara nos termos do artigo 12 do presente Estatuto.

§4° - Para efetivagdo das penalidades de- suspensao ¢ exclusdo sera instaurado procedimento
que assegure direito de defesa ¢ de recurso, este altimo a Diretoria Executiva, em nome do
Presidente, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da notificagdo € nos termos da legislacao

aplicavel.
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CAPITULO 111 (S

A ADMINISTRACAQ
SECAO I-DOS ORGAOS DE DILIBERACAO SUPERIOR E DIRECAQO

Art. 17 - Sao orgaos de Deliberacao e Direcao:

a) Assemblela Geral;

b) Conselho de Administracao;

¢) Diretoria Executiva; ¢

d) Conselho Fiscal.
§1° - Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, como
pessoa fisica, ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela
ASSOCIACAQO BENEFICENTE KL SAUDE.
§2° - Os membros dos Conselhos Administrativo € Fiscal permanecerao em seus cargos
sempre que, esgotado o prazo de seu mandato, a Assembleia Geral ndo tenha eleito e
empossado novos membros, desde que respeitados os limites trazidos neste Estatuto quanto a
reconducio, bem como respeitada a vontade do membro dirigente por meio de renincia

expressa entregue a diretoria executiva.

SECAOQ II - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.18 - As Assembleias Gerais serdo Ordinarias e Extraordinarias, constituindo-se no 0rgao

soberano da entidade tendo poderes para deliberar, suas decisdes obrigam a todos o0s

associados, ainda que ausentes ou discordantes a cumprirem as suas deliberagoes.

Art. 19 - As Assembleias Gerais ocorrerdo na forma ordinaria anualmente, para prestacao de

contas. ou na forma extraordinaria sempre que necessario, por convocagdo de sua diretoria ou

2/3 (dois tercos) de seus associados, para mudanga estatutaria.

Art. 20 - A convocacdo sera feita por meio de edital afixado em locais publicos ¢ visivels da

ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
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sendo permitido como complemento de comunicagdo outros meios eficazes e, no Edital

devera constar:

a) Forma da Assembleia, Ordinaria ou Extraordinarla;

b) A data e o horario da Assembleia;

c) Modo de convocagao,

d) Endereco completo do local em que ocorrera a Assembleia;

e) Assunto ou assuntos que comporao a ordem do dia e
f) A denominacdo da entidade, local, data da soltura do edital ¢ a assinatura do

responsavel.
Art. 21 - Compete privativamente as Assembleias Gerais:

a) Eleger administradores;

b) Alterar disposi¢des estatutarias, na forma do Estatuto Social;

c) Aprovar as contas;

d) Alterar a denominagao; ¢

e) Destituir administradores, quando necessario e na forma do Estatuto Social.
Paragrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem as letras "b" e “e" deste artigo ¢
exigido deliberacdo da Assembleia, especialmente convocada para esse fim, com a presenga
minima de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em primeira convocagdo, ou em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero de associados presentes € em dia com

suas obrigacoes estatutarias.

AO 11T - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 22 - O Conselho de Administracio é constituido de no minimo 08 (oito) conselheiros,
nio havendo limite maximo. Tera um Presidente ¢ um Vice-Presidente. Os crit€rios serao

definidos em Regulamento Interno.

Art. 23 - O Conselho de Administragdao sera composto por:
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d)

f)

g)

25% (vinte e cinco por cento) de membros representantes do Poder Publico;

30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade civil;

Os representantes previstos nas alineas “a" e "b" correspondem a 55% (cinquenta e
cinco por cento) de membros eleitos dentre 0s membros ou associados, que poderao,
quando possivel, ser indicados por 6rgdo da Administragao Publica, observados os
requisitos da notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

10% (dez por cento) no caso de associa¢do civil, de membros eleitos dentre os
membros ou associados;

25% (vinte e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

Os representantes previstos nas alineas "d" e "e" correspondem a 35% (trinta e cinco
por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo

estatuto.

[ - Conforme necessario se fizer por determinacdo das legislagdes municipais, o Conselho de

Administracdo podera ter sua composi¢do formada de forma diferenciada, especialmente para

que seja composto por 40% (quarenta por cento) de seus membros do Poder Publico, 50%,

(cinquenta por cento) de seus membros eleitos representantes da sociedade civil e 10% (dez

por cento) de membros indicados pela entidade a referendo do Conselho de Administragao.

II - Compete privativamente ao Conselho de Administracao:

a)
b)

c)
d)
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Fixar o Ambito de atuacdo da entidade, para a consecucdo de seu objeto;

Aprovar a proposta do contrato de gestdo da entidade;

Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos:

Aprovar ¢ dispor sobre a alteragdo do estatuto ¢ a extingao da entidade por maioria, no

minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;
Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a

estrutura, forma de gerenciamento, 0s cargos € as respectivas competéncias,
Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento

proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras,
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servicos, compras ¢ alienagdes ¢ o plano de cargos e salarios dos empregados da
entidade, sempre de acordo com os principios € normas da administra¢ao publica;

g) Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

h) Fiscalizar o cumprimento de diretrizes e metas definida e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria

gxterna;

i) Nomear procurador(es), se necessario, para substitui¢do de qualquer diretor;

i) Designar e dispensar os membros da Diretoria; e

k) Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria, se possivel, e sempre de acordo com a
lei e normas aplicaveis.

[11 - O mandato -do Conselho sera de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao.

[V - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,

segundo critérios estabelecidos no estatuto.

V - O Conselho fixars as diretrizes da instituicdo, conforme fixado neste estatuto e orientara a

diretoria por maioria de votos.

VI - O Conselho se reunira ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a qualquer tempo.

VII - O Conselho de Administracio podera completar seu quadro de membros, na forma do
Estatuto Social, bem como o quadro da Diretoria e do Conselho Fiscal, sempre que houver

falta de um dos membros, ou vagas a serem preenchidas.

VIII - Os Conselheiros ndo serdo remunerados pelos servigos que, nesta condigdo, prestam a

associacdo, ressalvada ajuda de custo para as reunides em que participarem e de reembolso de

diligéncias realizadas em favor da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE.

[X - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva devem renunciar

ao assumirem as fung¢des executivas.
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§1° - As reunides ordinarias, previstas no inciso VI deste artigo, serdao precedidas de
convocacao do seu Presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§2° - O Conselho de Administragdo podera ser convocado extraordinariamente, por motivo
relevante, por seu Presidente, pelo Presidente Executivo ou, ainda, por 1/3 (um tergo) de seus
membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§3° - O quorum para deliberacio do Conselho de Administragao ¢ a maioria de seus
membros, em primeira convocac¢do, ou com qualquer nimero em segunda convocagao, no
mesmo dia, observado o disposto no paragrafo seguinte.

§4° - Para deliberar sobre a extingdo da Associag@o ¢ a aprovagdo de Regulamento Proprio, ¢
requerida a aprovagdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§5° - Excepcionados os quéruns especiais previstos no presente estatuto, o Conselho de
Administracio decidira pela maioria simples dos votos dos presentes.

§ 6° - A auséncia de Conselheiro a trés reunides ordinarias seguidas, sem apresentar qualquer
justificativa, equivalera a renuncia técita de seu mandato e consequente exclusao do Conselho
de Administracdo, podendo ser nomeada outra pessoa em sua substitui¢do a partir da simples
constatacdo das referidas auséncias, respeitadas as devidas proporgoes.

§7° - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a
voto.

§8° - Os membros do Conselho serdo eleitos ou indicados com os seus respectivos suplentes.

Art. 23A - O Conselho de Administragdo, para cumprir legislagdo especifica de determinado
ente da federacdo, podera ser composto na seguinte proporgao:
a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou 0s
assoc1ados;
b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do

Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade

moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

[ - Compete privativamente ao Conselho de Administragao:
a) Fixar o Ambito de atua¢do da entidade, para a consecugao de seu objeto;

b) Aprovar a proposta do contrato de gestdo da entidade;
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c) Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

d) Aprovar e dispor sobre a alterag@o do estatuto € a extin¢ao da entidade por maioria, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

e) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos € as respectivas competéncias;

f) Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras,
servicos, compras e aliena¢des e o plano de cargos € salarios dos empregados da
entidade, sempre de acordo com os principios e normas da administragdo publica;

g) Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

h) Fiscalizar o cumprimento de diretrizes ¢ metas definida ¢ aprovar 0s demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria
externa;

i) Nomear procurador(es), se necessario, para substitui¢do de qualquer diretor;

j) Designar e dispensar os membros da Diretoria; e

k) Fixar a remuneragio dos membros da Diretoria, se possivel, e sempre de acordo com a
lei e normas aplicaveis.

[T - O mandato do Conselho sera de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao.

[1I - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dots anos,

segundo critérios estabelecidos no estatuto.

[V - O Conselho fixara as diretrizes da instituicdo, conforme fixado neste estatuto e orientara

a diretoria por maioria de votos.

V - O Conselho se reunird ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a qualquer tempo.
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VI - O Conselho de Administracio podera completar seu quadro de membros, na forma do

Estatuto Social, bem como o quadro da Diretoria € do Conselho Fiscal, sempre que houver

falta de um dos membros, ou vagas a serem preenchidas.

VII - Os Conselheiros ndo serdo remunerados pelos servigos que, nesta condicdo, prestam a

associacio, ressalvada ajuda de custo para as reunioes em que participarem e de reembolso de

diligéncias realizadas em favor da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE.

VI - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva devem

renunciar ao assumirem as fungdes executivas.

§1° - As reunides ordindrias, previstas no inciso VI deste artigo, serao precedidas de
convocacio do seu Presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§2° - O Conselho de Administragao podera ser convocado extraordinariamente, por motivo
relevante, por seu Presidente, pelo Presidente Executivo ou, ainda, por 1/3 (um tergo) de seus
membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§3° - O quérum para deliberagdo do Conselho de Administracdo ¢ a maioria de seus
membros, em primeira convocagdo, ou com qualquer numero em segunda convocagao, no
mesmo dia, observado o disposto no paragrafo seguinte.

8§4° - Para deliberar sobre a extingao da Associacdo e a aprovagdo de Regulamento Proprio, e
requerida a aprovagdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§5° - Excepcionados os quéruns especiais previstos no presente estatuto, o Conselho de
Administracido decidira pela maioria simples dos votos dos presentes.

§6° - A auséncia de Conselheiro a trés reunioes ordinarias seguidas, sem apresentar qualquer
justificativa, equivalera a renlincia tacita de seu mandato e consequente exclusdo do Conselho
de Administracdo, podendo ser nomeada outra pessoa em sua substituicdo a partir da simples

constatacdo das referidas auséncias, respeitadas as devidas proporgoes.
§7° - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a

vO10.

§8° - Os membros do Conselho serdo eleitos ou indicados com 0s seus respectivos suplentes.
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SECAOQO 1V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24 - A Diretoria, orgdo executivo de administracao da ASSOCIACAO
BENEFICENTE KL SAUDE, seré constituida de:
a) Diretor Presidente;

b) Diretor Administrativo ¢,

e) Diretor Financeiro.

Art. 25 - O mandato da Diretoria, a ser cleita pelo Conselho de Administragdo, serda de 04

(quatro) anos, podendo ser renovéveis, sucessivamente, por periodos iguais.

§1° - Perderdo o mandato os membros que, incorrerem em malversacdo ou dilapidagdo do

Patriménio Social: violacio Estatutiria e abandono de cargo. A perda do mandato sera

declarada pela Diretoria Executiva, € homologada pelo Conselho de Administra¢ao, nos
termos da lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

§2° - Em caso de renancia de qualquer membro da Diretorla Executiva ou do Conselho Fiscal,
o cargo sera preenchido por designagao do Conselho de Administragao.

§3° - Ocorrendo vaga na diretoria, seja por morte, impedimento legal, renuncia ou perda do

mandato, o Conselho de Administragdo designara novo diretor para o cumprimento do

mandato restante.

Art. 26 - A Instituicio adotara as praticas de gestao administrativas necessarias € suficientes a
coibir a obtencdo de forma individual e coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em

decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 27 - A Diretoria reunir-se-4, sempre que necessario, por convocagao do Presidente ou de

2/3 (dois tercos) dos seus integrantes.

Art. 28 - As deliberacdes da Diretoria serio tomadas por maioria de votos; representativos da

Instituicdo, devendo estar presentes, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.
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Art. 29 - A Diretoria ter4, dentre outras, as seguintes atribuigoes:
a) Cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto;
b) Zelar pelo patrlménio moral, mataria, ¢ cultural da Instituigao;
¢) Executar as deliberagoes da Assembleia Geral;
d) Planejar, dirigir e orientar as atividades da Instituicao;
¢) Examinar e aprovar 0 orcamento € 0 planejamento executado pela Instituicao;
f) Opinar e, decidir sobre os assuntos administrativos, financeiros, e outros que lhe
sejam atribuidos;
¢) Examinar a admissdo dos assoc1ados, aprovando-os se for o caso;
h) Elaborar os Regulamentos, Regimentos ¢ Normas de acordo com seus Interesses;
i) Informar e apresentar os pareceres do Conselho Fiscal e AssembleiaGeral;
j) Examinar a admissdo dos associados, aprovando-os se for 0 caso;
k) Manter o carater confidencial das reunides e so falar em nome da Diretoria
Executiva ou da Instituicdo quando estiver autorizado;
) Votar a perda de mandato ou acatar a rentincia dos membros da Diretoria que
patrocinarem atos que denigram a Imagem da instituicdo (art. 54, Il e 59 do CC/2002);
C,
m) Reunir-se com Institui¢cdes piblicas e privadas para mutua colaboragao
em atividades de interesse comum.
§1° - A Diretoria EFxecutiva reunir-se-a4 ordinariamente, uma VEzZ PpOr meés ¢
extraordinariamente, sempre que necessario. As convocagoes Serao feitas pelo Presidente ou
pela maioria dos Diretores.
§2° - E vedado o acimulo de cargos, nas funcoes da Diretoria Executiva, bem como no

Conselho Fiscal.

Art. 30 - Compete ao Diretor (a) PRESIDENTE:

a) Representar a Instituicdo, em juizo ou fora dele, ativa a passivamente;
b) Presidir as reunides da Diretoria ¢ da Assembleia Geral;

¢) Conduzir todas as atividades para o bom cumprimento do presente Estatuto:

d) Solucionar os casos de urgéncia;
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¢) Cumprir e fazer cumprir todas as deliberacoes da Diretoria;

f) Ordenar as despesas autorizadas, movimentar as contas bancarias, assinar oS
cheques de contas a pagar, Juntamente com Outro Diretor ou por seus procuradores,
por delegagdo destes, mediante procuracao publica;

g) Indicar funcionarios necessarios ao bom funcionamento da Instituigao,

respeitadas as normas regimentais;

h) Providenciar Junto as autoridades competentes a devida autorizacdo para instalacao
de suas mentidas;

i) Regulamentar o horério de trabalho dos diretores;

i) Participar das reunides do Conselho, contudo, sem direito a voto;

k) Receber, em nome da Instituicdo, qualquer auxilio ou subvencdo Municipal,

Estadual ou Federal, ou ainda, particular.

Art. 31 - Compete ao Diretor (a) ADMINISTRATIVO (A):

a) Cumprir e fazer cumprir os despachos € as ordens .superiores;

b) Lavrar as atas das reunides da Diretoria, secretariando-as;

e) Exercer outras fungoes determinadas pela Diretoria;

d) Ordenar as despesas autorizadas, movimentar as contas bancdrias, assinar Os
cheques de contas a pagar, juntamente com o Presidente ou por seus procuradores, por
delegacio destes, mediante procuragao publica;

e) Zelar pela organizagdo dos trabalhos administrativos, inclusive a contabilidade de
institu1cao;

f) Comparecer a imprensa ou Orgaos similares para promover a ASSOCIACAO

BENEFICENTE KL SAUDE.

Art. 32 - Compete ao Diretor (a) FINANCEIRO (A):

a) Superintender todos os trabalhos financeiros necessarios ao desenvolvimento da

Instituicao;

Avenida Dr. Chucri Zaidan, n. 1550 — CJ 2510 — Vila Q30 Francisco — Sdo Paulo/SP CEP
04711-130



474
Sl 3
l. "
L
i,

T & e T - T T (T T oL b
, g

I-r_f-J' L 1
e 0 .
d.u-"‘-;1 | Y
T ]
ST ¢ :
7

| it B Wil sl - ol =4 il il .

.

Solucoes em Servicos de Satide :

DO, DIGITALIZARD

— I’I}‘

AT TS -

5

v g iE LR AT AT R ST IR T AU AR gh— + s L

b) Ordenar as despesas autorizadas, movimentar as contas bancarias, assinar os
cheques de contas a pagar, juntamente com 0 Presidente ou por seus procuradores, por
delegacio destes, mediante procuragao publica;

e) Efetuar os pagamentos autorizados;

d) Elaborar juntamente com o Presidente o or¢amento anual para ser discutido pela
Diretoria e referendado pelo Conselho de Administragao;

e) Elaborar quadros demonstrativos apresentando receita - despesa de cada um dos
cursos de comum acordo com a Diretoria;

f) Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios ¢
donativos, mantendo em dia a escrituragdo da Instituicao;

1) Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes patrimoniais realizadas; e

h) Em suas faltas ou Impedimentos nao ocasional, legal e documentalmente
caracterizado, serd substituido pelo Presidente e, na falta deste, pelo Diretor

Administrativo.

Art. 33 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas, preferencialmente, por me10 de

consenso entre os seus membros. Quando essa situagdo ndo for possivel, as decisdes serao

tomadas por maioria de votos.

Art. 34 - No caso de vacancia de qualquer cargo da diretoria, os substituidos serdo escolhidos
pelo Conselho de Administragao, por maioria de votos, e exercerdo suas fungdes até o termino

do mandato da Diretoria Executiva.

SECAQ V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 - O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros, associados ou nao,

escolhidos pelo Conselho de Administragdo, por maioria de votos, para o mandato de 04

(quatro) anos, podendo ser reeleitos ou prorrogados os mandatos.

Art. 36 - Compete ao Conselho Fiscal:
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a) Apreciar o balango contabil, relatorios, or¢amentos ¢ contas anuais da Instituicao;

b) Emitir pareceres e consultas, quando solicitado pela Diretoria;

¢) Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria
das operagdes econdmico-flnanceiras realizadas pela Instituigao;

d) Expor 4 Assembleia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias ao saneamento; ¢

¢) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores exXternos.

Art. 37 - Nio poderio ser eleitos para membros do Conselho Fiscal, os membros da Diretoria,
durante o seu mandato, nem os associados que ocupem ou venham ocupar fungoes

administrativas, o conjuge ou parentes destes até o terceiro grau.

Art. 38 - 0 Conselho Fiscal se reunira ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, €

extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 39 - As contas da Diretoria Executiva, cujo mandato se encerra, serdo objetos de parecer
do Conselho Fiscal que tem seu mandato vencido na mesma ocasiao, mesmo que 1Sso ocorra

no primeiro trimestre seguinte.

Art. 40 - Fica assegurada, nos orgdos de deliberagdo superior, a participagao de
representantes do Poder Publico, ¢ de membros da comunidade, de noticia capacidade

profissional e idoneidade moral.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DE RENDAS

Art. 41 - Constituem bem da ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE os seus
Imdveis, moveis, utensilios, equipamentos, instrumentos, acervos ¢m geral, titulos de renda,
juros, contribuicdes, valores, legados, doacdes, auxilios e os resultados dos servicos prestados

pelas entidades, bem como aquisigdes que vierem a ser efetuadas.
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Art. 42 - Fica expressamente vedada a distribuigao de bens, parcela do patrimonio liquido,

bonificacdes ou vantagens a dirigentes, associados e mantenedores, sob nenhuma forma ou

pretexto.

§1° - A proibigdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade, com a prestacdo de Servigos

profissionais.

Art. 43 - Para a manutencdo de seus objetivos, a Instituigao contard com recursos €conomicos
provenientes das contribuigoes de seu quadro social, doagoes, subvencdes, convenios
contratos, acordos, prestagdo de servigos permanentes € atividades promocionais que gerem

recursos.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 44 - A prestacdo de contas da Institui¢do se dara da seguinte forma:

a) Publica¢do, no prazo maximo de noventa dias contado da assinatura do contrato de
gestdo, regulamento proprio contendo 0s procedimentos que adotara para a contratagao

de obras e servicos, bem como para compras com €mprego de recursos provenientes do
Poder Publico;

b) Publica¢do anual, no Diario Oficial da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios ou jornal de grande circulagao, dos relatorios financeiros e do relatorio de
execucao do contrato de gestao;

e) Apresentacdo ao 0rgao ou entidade do Poder Publico, supervisor signatario do contrato,
a0 término de cada exercido ou a qualquer momento, conforme recomende o nteresse
publico, relatorio pertinente a execugao do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com OS resultados alcancados acompanhados da

prestacdo de contas, correspondente a0 exercicio financeiro; e,
d) Analise periodica dos resultados atingidos, por comissdo de avaliacdo, indicada pela
autoridade supervisora da area correspondente, composta por especialistas de notoria

capacidade e adequada qualificacao.
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CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 45 - O ano social coincide com o ano civil e o balango sera realizado a 31 de dezembro
de cada ano, de conformidade com as disposi¢oes legais.

Paragrafo Unico - O balanco sera submetido a apreciagéo do Conselho Fiscal, objetivando

facilitar 2 Assembleia Geral o exame do mesmo.

Art. 46 - Ao final de cada exercicio serd levantada a demonstragao geral da receita ¢ despesa
transcritos em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo € o
"superavit" porventura apurado, sera obrigatoriamente aplicado na consecugao dos objetivos

da entidade, observando estritamente o disposto neste Estatuto ¢ legislagao pertinente.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAQ DA INSTITUICAO

Art. 47 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE KL SAUDE, somente podera ser devolvida,
através de, deliberacdo tomada em Assembleia Geral Extraordinéria, especificamente
convocada para esse fim e na presenga de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros ¢ do
Conselho de Administracdo, Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal.

Paragrato Unico - Na hipotese da Instituicdo obter ¢, posteriormente, perder sua
qualifica¢do, o acervo patrimonial disponivel, dos legados ou das doagOes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serao
integralmente incorporados ao patrimonio de outra organiza¢ao social, da mesma area de
atuacdo, qualificada no ambito da Unido, do Estado ou do Municipio, na proporgaodos

recursos e bens por estes alocados.
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CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 48 - E vedado a qualquer dos associados praticarem avais de qualquer natureza em nome

da Instituicdo, bem como € dever de todos os associados cumprirem e fazerem cumprir 0

Estatuto Social, Regulamentos e Regimentos da Instituicao.

Art. 49 - Os conselheiros, administradores e dirigentes da ASSOCIACAO BENEFICENTE
KL SAUDE ndo poderdo exercer cargos ou fungoes, €m qualquer nivel dos poderes
municipais, estaduais ou federal, que possam implicar em ingeréncia com OS objetivos
colimados pelo contrato de gestdo celebrado com o ente publico.

§1° - Aos conselheiros, administradores € dirigentes da ASSOCIACAO BENEFICENTE
KL SAUDE é vedado exercer cargo de chefia ou funcédo de confianca no Sistema Unico de

Sande — SUS no local onde a institui¢do celebrar contrato de gestao.

Art. 50 - Nos casos omissos deste Estatuto, sera decidido por assembleia geral, em

conformidade com a legislacdo aplicavel, bem como as normas dispostas no Codigo Civil

brasileiro.
Sio Paulo-SP, 16 de janeiro de 2023.
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Diretor Presidente
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